
………………………………………
0900 2255783 ………………………………………

………………………………………
………………………………………

FO/654/RK … februari 2011

Betreft: brieven naar de (ex-)werknemers in de Technische Groothandel 

Geachte heer/mevrouw,

Over enkele dagen zal er een brief worden verstuurd naar alle werknemers uit de bedrijfstak die in de 
periode 2000 tot 2005 bij de Stichting Vroegpensioenfonds Technische Groothandel (VPTECH) , aanspraken 
op vroegpensioen hebben opgebouwd. Werknemers die sindsdien waardeoverdracht naar een 
ouderdomspensioenregeling of een levensloopregeling of een afkoop hebben laten uitvoeren, worden 
uiteraard niet benaderd. 
In de brief wordt onder meer uitgelegd dat het bestuur heeft moeten besluiten om het vastgelegde 
indexatiebeleid te wijzigen, daar het fonds voorlopig over onvoldoende middelen zal beschikken om gevolg 
te geven aan de ambitie om daarbij de cao-lonen in de bedrijfstak te volgen. Omdat de brief misschien 
vragen oproept waarmee men u als werkgever eerst zou kunnen benaderen, doen wij u daarom bijgaand de 
brief toekomen. Dan bent u op de hoogte van wat er speelt.

Voorts zijn in de afgelopen maanden ongeveer 10.000 deelnemers van het fonds benaderd, die maar een 
zeer gering bedrag aan vroegpensioenaanspraken hebben opgebouwd. Dit zou bijvoorbeeld mogelijk zijn 
indien men maar een beperkt deel van de genoemde periode van 2000 t/m 2005 in de bedrijfstak werkzaam 
is geweest. Het gaat om mensen met een jaarbedrag lager dan € 420,68 (in 2010).
Bijgaand treft u de brief aan die in de afgelopen periode naar deze mensen is verstuurd. 

Wij vertrouwen erop u met deze brief behulpzaam te zijn geweest voor het geval werknemers u hiernaar 
vragen. 

Met vriendelijke groet,

Het bestuur van de Stichting Vroegpensioenfonds Technische Groothandel 


